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Η παρούσα Ετήσια Εσωτερική Έκθεση του ακαδηµαϊκού έτους 2011- 2012 του 

Τµήµατος Διοίκησης Επιχειρήσεων συντάχθηκε από την ΟΜΕΑ του Τµήµατος, που 
αποτελείται από τα παρακάτω µέλη ΔΕΠ : 
Αθανάσιο  Μπέλλα, Καθηγητή 
Κωνσταντίνο  Συριόπουλο, Καθηγητή 
Βασίλειο  Βουτσινά, Αναπληρωτή Καθηγητή 
Αντώνιο  Γεωργόπουλο, Αναπληρωτή Καθηγητή 
Ιωάννη  Γιαννίκο, Αναπληρωτή Καθηγητή 

 
και συνεπικουρήθηκε από την Υποστηρικτική Oµάδα της ΟΜΕΑ, όπως αυτή 
ορίστηκε σύµφωνα µε το αριθµ. πρωτ. ΕΛΚΕ 2816/10-2-2011 έγγραφο του 
Προέδρου του Τµήµατος κ.  Μπέλλα Αθανάσιου, Καθηγητή, και η οποία  απαρτίζεται 
από τους: 
Γεωργία Ηλιοπούλου, Υποψήφια Διδάκτορα 

 

στο πλαίσιο του έργου «Οργάνωση και λειτουργία ΜΟΔΙΠ στο Πανεπιστήµιο 
Πατρών» µε κωδικό MIS 299841.  

Το έργο υλοποιείται στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράµµατος 
«Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» και συγχρηµατοδοτείται από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο) και από εθνικούς πόρους. 

     Ο Συντονιστής της ΟΜΕΑ 

    Γιαννίκος Ιωάννης, Αναπληρωτής Καθηγητής 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 
ΤΜΗΜΑ Διοίκησης Επιχειρήσεων 
 ΡΙΟ 
ΤΗΛ : 2610/969988 FAX: 
2610/969990 
Πληρ.: Ηλιοπούλου Γεωργία 
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ΑΠΟΤΥΠΩΣΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ  
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ 

 
1.ΠΡΟΛΟΓΟΣ 

Η παρούσα απογραφική έκθεση αφορά την αποτύπωση των στοιχείων 
λειτουργίας και υποδοµών του Τµήµατος Διοίκησης Επιχειρήσεων του 
Πανεπιστηµίου Πατρών για το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12. Σκοπός της έκθεσης είναι 
να συµβάλει στην καταγραφή των απόψεων των φοιτητών του Τµήµατος για τα 
µαθήµατα του Προγράµµατος Σπουδών αλλά και στην καταγραφή των απόψεων των 
διδασκόντων για τις υποδοµές, τον εξοπλισµό, το ανθρώπινο δυναµικό και τη 
γενικότερη λειτουργία του Τµήµατος. Επιπλέον, σκοπός της έκθεσης είναι η 
συγκριτική αποτίµηση της λειτουργίας του Τµήµατος σε σχέση µε τα προηγούµενα 
ακαδηµαϊκά έτη. 
 

2. ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΗΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ 
Για τη σύνταξη της παρούσας έκθεσης η ΟΜΕΑ συνεργάστηκε µε τα µέλη ΔΕΠ 

του Τµήµατος Διοίκησης Επιχειρήσεων καθώς και µε τους διδάσκοντες ΠΔ407/80 για 
τη συµπλήρωση ερωτηµατολογίων αποτίµησης του εκπαιδευτικού έργου καθώς και 
για τη συµπλήρωση ερωτηµατολογίων των µελών ΔΕΠ. Επίσης, η ΟΜΕΑ 
συνεργάστηκε εκτεταµένα µε τη Γραµµατεία του Τµήµατος  για τη συλλογή των 
απαιτούµενων στοιχείων και τη συµπλήρωση των σχετικών απογραφικών πινάκων. 
Για την άντληση των πληροφοριών που περιλαµβάνονται στην Έκθεση 
χρησιµοποιήθηκαν, µεταξύ άλλων, οι εξής πηγές: 

• Στοιχεία που συλλέχθηκαν από τα µέλη ΔΕΠ του Τµήµατος, µετά από σχετικά 
αιτήµατα που υποβλήθηκαν από τα µέλη της ΟΜΕΑ. Στο πλαίσιο αυτό, 
δηµιουργήθηκε µία βάση δεδοµένων για την καταγραφή του ερευνητικού 
έργου των µελών ΔΕΠ καθώς και της διεθνούς αναγνώρισής τους 
(ετεροαναφορές, βραβεύσεις, κλπ). 

• Στοιχεία από τη Γραµµατεία του Τµήµατος 
 Η έκθεση συντάχθηκε σύµφωνα µε το σχετικό εγχειρίδιο που ετοίµασε η 

ΜΟΔΙΠ του Πανεπιστηµίου Πατρών. Τέλος, η οικεία ΟΜΕΑ συνεργάστηκε στενά µε 
τη Γραµµατεία της ΜΟΔΙΠ του Πανεπιστηµίου Πατρών, η οποία παρείχε πολύτιµη 
καθοδήγηση σχετικά µε τη διαδικασία εκπόνησης της παρούσας Έκθεσης. 

 
3. ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

Το Τµήµα Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστηµίου Πατρών ιδρύθηκε µε το 
Προεδρικό Διάταγµα ΦΕΚ 206/6–9–1999. Διοικείται από τη Γενική Συνέλευση και 
τον Πρόεδρο του Τµήµατος. Το διδακτικό προσωπικό του Τµήµατος αποτελείται από 
µέλη ΔΕΠ και διδάσκοντες του Π.Δ. 407/80. Η γενική λειτουργία του Τµήµατος 
διέπεται από τον Εσωτερικό Κανονισµό του Πανεπιστηµίου Πατρών, που ισχύει µε 
Υπουργική Απόφαση από το 2004 (ΦΕΚ, Τεύχος Δεύτερο, αριθ.1062/14– 7–2004). 
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Από την ίδρυσή του µέχρι σήµερα, το Τµήµα Διοίκησης Επιχειρήσεων δεν έχει 
ενταχθεί σε κάποια Σχολή αλλά αποτελεί Ανεξάρτητο Τµήµα του Πανεπιστηµίου 
Πατρών. 

Η Γραµµατεία αποτελεί την Κεντρική Διοικητική Υπηρεσία του Τµήµατος. 
Αντικείµενα που ανήκουν στην αρµοδιότητα της Γραµµατείας είναι η διοικητική 
σύνδεση του Τµήµατος µε το Πανεπιστήµιο Πατρών, η διαχείριση Εισερχοµένων– 
Εξερχόµενων Εγγράφων, οποιοδήποτε διοικητικό– λειτουργικό θέµα σχετικό µε το 
Πρόγραµµα Σπουδών (βαθµολογία, µαθήµατα, κατάλογοι πτυχιούχων, ορκωµοσία) 
κλπ. 

Οι ηµεροµηνίες έναρξης και λήξης των Διδακτικών και Εξεταστικών Περιόδων 
ορίζονται µε απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστηµίου Πατρών, και είναι κοινές 
για όλα τα Τµήµατα του Πανεπιστηµίου. Το ως άνω χρονοπρόγραµµα ορίζεται για 
κάθε επόµενο Ακαδηµαϊκό Έτος στο εαρινό εξάµηνο του τρέχοντος ακαδηµαϊκού 
έτους, και είναι αναρτηµένο από την Γραµµατεία, στον οικείο χώρο Ανακοινώσεων, 
και στην ιστοσελίδα του Τµήµατος. Το Ωρολόγιο Πρόγραµµα Διδασκαλίας 
Μαθηµάτων συντάσσεται έγκαιρα πριν από την έναρξη κάθε Ακαδηµαϊκού Έτους 
και είναι αναρτηµένο από την Γραµµατεία στον οικείο χώρο Ανακοινώσεων και 
στην ιστοσελίδα του Τµήµατος. 

Ο βασικός στόχος του Τµήµατος είναι να συµβάλει στη δηµιουργία µιας νέας γενιάς 
στελεχών επιχειρήσεων µε υψηλή επιστηµονική κατάρτιση, σύµφωνα µε διεθνή 
επιστηµονικά και επαγγελµατικά πρότυπα. Στοχεύει επίσης στο να εκπαιδεύσει στελέχη 
επιχειρήσεων και οργανισµών, ώστε αυτά να εξοπλιστούν µε µοντέρνες θεωρητικές γνώσεις 
και µε τη βασική πρακτική εµπειρία για να ανταπεξέλθουν στις επιστηµονικές κι 
επαγγελµατικές προκλήσεις της διοικητικής λειτουργίας σε δυναµικά αναπτυσσόµενες 
επιχειρήσεις. 

Η υλοποίηση αυτών των στόχων γίνεται βασικά µέσα από το πρόγραµµα σπουδών του 
Τµήµατος µας, αλλά και άλλες δραστηριότητες και οργανωµένες υπηρεσίες που προσφέρει 
για την καλύτερη προετοιµασία των φοιτητών, όπως εργαστηριακές εφαρµογές, επισκέψεις 
και πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις, διοργάνωση συνεδρίων και ηµερίδων µε 
επιστηµονικά θέµατα και άλλα. Ακόµα, παρέχει προγράµµατα φοιτητικής κινητικότητας, 
συµµετέχοντας στο Ευρωπαϊκό Εκπαιδευτικό Πρόγραµµα Erasmus, που αφορά στις 
οργανωµένες ανταλλαγές φοιτητών για αναγνωρισµένες περιόδους σπουδών σε 
Πανεπιστήµια χωρών-µελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης µέσω του Συστήµατος Μεταφοράς 
Πιστωτικών Μονάδων (ECTS). 

Τα προγράµµατα σπουδών που προσφέρει το Τµήµα παρουσιάζονται εκτενέστερα στην 
επόµενη ενότητα. 
 

 

4. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΠΟΥΔΩΝ 

4.1. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
4.1.1 Τελευταία αναµόρφωση  
 

 Το αρχικό πρόγραµµα προπτυχιακών σπουδών περιλάµβανε τέσσερις 

κατευθύνσεις:  
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• Κατεύθυνση Οργάνωσης και Διοίκησης – Διαχείρισης Ανθρώπινων Πόρων – 

Μάρκετινγκ 

• Κατεύθυνση Χρηµατοοικονοµικής Λογιστικής και Διοίκησης 

• Κατεύθυνση Διαχείρισης Τεχνολογίας και Πληροφοριακών Συστηµάτων 

• Κατεύθυνση Υπηρεσιών 

Στα πλαίσια του προγράµµατος αυτού, πέρα από τα µαθήµατα που καλύπτουν τα 

βασικά αντικείµενα που σχετίζονται µε τη Διοίκηση Επιχειρήσεων, το Τµήµα 

προσέφερε και µία ευρύτατη γκάµα µαθηµάτων επιλογής που διδάσκονταν κυρίως 

από διδάσκοντες του ΠΔ 407/80. Με τη σταδιακή µείωση των συµβασιούχων ΠΔ 

407/80, χωρίς αντίστοιχη αύξηση θέσεων µελών ΔΕΠ,  ο αριθµός των κατ’ επιλογήν 

µαθηµάτων σε κάθε κατεύθυνση µειώθηκε σε τέτοιο βαθµό ώστε η ύπαρξη των 

κατευθύνσεων να είναι πλέον προβληµατική.  

Η πρώτη εκτεταµένη αναµόρφωση του ΠΠΣ (και µέχρι στιγµής µοναδική µεγάλης 

κλίµακας) έγινε το 2004 και εφαρµόστηκε από το ακαδηµαϊκό έτος 2004/05. Σκοπός 

της αναµόρφωσης ήταν ο εξορθολογισµός του προγράµµατος, µε δεδοµένο τον αριθµό 

των µελών ΔΕΠ του Τµήµατος και τις διαρκώς µειούµενες πιστώσεις ΠΔ407/80. Ο 

πυρήνας της αναµόρφωσης αυτής ήταν η κατάργηση των προσφερόµενων 

κατευθύνσεων καθώς και ορισµένες τροποποιήσεις των µαθηµάτων κορµού και των 

µαθηµάτων επιλογής.  

 Κατά τα ακαδηµαϊκά έτη που ακολούθησαν (2004-σήµερα) έχουν γίνει µόνο 

οριακές βελτιώσεις ως προς την δοµή των σπουδών. 

Κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-2012 ανέλαβε υπηρεσία ο κ. Σταµατίου Ιωάννης, 

Αναπληρωτής Καθηγητής. Ως αποτέλεσµα του διορισµού του νέου µέλους ΔΕΠ, 

προστέθηκε το µάθηµα «Ηλεκτρονικό Εµπόριο, Σχεδιασµός Επιχειρηµατικής 

Στρατηγικής και Ασφάλεια Συναλλαγών» ως µάθηµα επιλογής στο 6ο εξάµηνο 

σπουδών 

Επίσης, λαµβάνοντας υπόψη τις εκπαιδευτικές άδειες µελών ΔΕΠ, έγιναν και 

ορισµένες προσωρινές µεταβολές στο πρόγραµµα σπουδών. Συγκεκριµένα, τα 

µαθήµατα «Ανάλυση Λογιστικών Καταστάσεων» και «Επιχειρηµατικότητα» δε θα 

διδαχθούν κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2012-13 

Η παρακολούθηση του προγράµµατος σπουδών καθώς και η συλλογή και επεξεργασία 

προτάσεων για τη βελτίωσή του είναι αρµοδιότητα της Επιτροπής Προγράµµατος 

Σπουδών, η οποία λειτουργεί καθ’ όλη τη διάρκεια του ακαδηµαϊκού έτους. Στο 
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πλαίσιο της Επιτροπής Προγράµµατος Σπουδών αλλά και στο πλαίσιο της Γενικής 

Συνέλευσης έχει αναπτυχθεί έντονη συζήτηση και προβληµατισµός σχετικά µε τη 

δοµή και το περιεχόµενο του προγράµµατος, λαµβάνοντας υπόψη τις συνθήκες που 

διαµορφώνονται στο χώρο της ελληνικής ανώτατης εκπαίδευσης. Η διαδικασία αυτή 

δυσχεραίνεται σηµαντικά από το γεγονός ότι έχουν καθυστερήσει σηµαντικά οι 

διορισµοί εκλεγµένων µελών ΔΕΠ του Τµήµατος αλλά και από την αβεβαιότητα που 

επικρατεί σχετικά µε τις θέσεις διδασκόντων ΠΔ 407/80 που θα διατεθούν στο Τµήµα 

το επόµενο ακαδηµαϊκό έτος. 

 

Δοµή του Προγράµµατος 

Προκειµένου να συµπληρωθούν οι προϋποθέσεις λήψης Πτυχίου απαιτείται η 

επιτυχής εξέταση σε 45 µαθήµατα ή σε 43 µαθήµατα και συγγραφή πτυχιακής 

εργασίας. Βαθµολογικά, η πτυχιακή εργασία ισοδυναµεί µε 2 µαθήµατα. Πιο 

συγκεκριµένα, απαιτείται επιτυχής εξέταση στα 35 µαθήµατα κορµού και σε 10 

µαθήµατα επιλογής ή, εναλλακτικά, σε 8 µαθήµατα επιλογής συν τη συγγραφή 

πτυχιακής εργασίας. Απαιτείται επίσης, επιτυχής εξέταση σε 5 εξαµηνιαία µαθήµατα 

ξένης γλώσσας. Ο βαθµός αυτών των µαθηµάτων δεν συµπεριλαµβάνεται στο βαθµό 

του πτυχίου.  

Επιπλέον, τα µαθήµατα επιλογής από άλλα Τµήµατα αποτελούν µέρος του παρόντος 

Προγράµµατος Σπουδών, κατόπιν συνεννόησης µε τα Τµήµατα αυτά. Αξίζει να 

σηµειωθεί ότι το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12 τρία (3) µαθήµατα του προγράµµατος 

σπουδών προσφέρθηκαν από άλλα Τµήµατα. Παρόµοια, το Τµήµα προσφέρει 

µαθήµατα σε φοιτητές άλλων Τµηµάτων. Για παράδειγµα, το Τµήµα Πολιτικών 

Μηχανικών έχει ήδη συµπεριλάβει στο Πρόγραµµα Σπουδών του µαθήµατα του 

Τµήµατός µας. 

Στη συνέχεια παρουσιάζεται η τρέχουσα κατανοµή των διδασκόµενων µαθηµάτων 

ανά εξάµηνο σπουδών. 

 

 
 

1ο ΕΞΑΜΗΝΟ 
Υποχρεωτικά 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. Τµήµατα Μονάδες 
ECTS 

Μαθηµατικός 
Λογισµός 

2 1   5 
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Χρηµατοοικονοµική 
Λογιστική Ι 

2  1 2 5 
Οικονοµική των 
Επιχειρήσεων Ι 

3    5 
Εισαγωγή στους Η/Υ 2  1  5 
Εισαγωγή στο Αστικό 
& Εµπορικό Δίκαιο 

3    5 
Ξένη Γλώσσα Ι – 
Language Awareness 
and Introduction to 
Business English I 

3    
5 

Χρηµατοοικονοµική 
Λογιστική Ι 
(φροντιστήριο) 

 2    

 
 

2ο ΕΞΑΜΗΝΟ 
Υποχρεωτικά 
Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. Τµήµατα Μονάδες 

ECTS 
Δυναµικά Μαθηµατικά 
Υποδείγµατα 

2 1   5 
Χρηµατοοικονοµική Λογιστική 
ΙΙ 

2  1 2 5 
Οργάνωση και Διοίκηση 
Επιχειρήσεων Ι 

3   2 5 
Προγραµµατισµός Η/Υ 
(JAVA) 

2  1 2 5 
Στατιστική των Επιχειρήσεων 2  1  5 
Αγορές Χρήµατος & 
Κεφαλαίου 

3    5 
Ξένη Γλώσσα ΙΙ - Language 
Awareness and Introduction 
to Business English IΙ 

3    
5 

 
 

 
3ο ΕΞΑΜΗΝΟ 
Υποχρεωτικά 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. 
Μονάδες 

ECTS 
Μικροοικονοµική Ι 2 2  5 
Στατιστική Ανάλυση Δεδοµένων 2  1 5 
Οργάνωση και Διοίκηση 
Επιχειρήσεων ΙΙ 

3   5 
Εισαγωγή στο Μάρκετινγκ 3   5 
Βάσεις Δεδοµένων 2  1 5 
Ξένη Γλώσσα ΙΙΙ – Intercultural 
Business Communication & Cultural 
Awareness 

3   
5 

Μηχανογραφηµένη Λογιστική Ι 
(εργαστηριακό) 

 1 1  
 



8 
 

 
4ο ΕΞΑΜΗΝΟ 
Υποχρεωτικά 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. 
Μονάδες 

ECTS 
Μικροοικονοµική ΙΙ 2 1  5 
Μακροοικονοµική 2 1  5 
Οργανωσιακή Συµπεριφορά 3   5 
Χρηµατοοικονοµική Διοίκηση 3   5 
Επιχειρηµατικό Λογισµικό 2  1 5 
Οικονοµική των Επιχειρήσεων ΙΙ 3   5 
Ξένη Γλώσσα IV – Business 
Communication 

3   5 
Μηχανογραφηµένη Λογιστική ΙΙ 
(εργαστηριακό) 

 1 1  

 
 
 

5ο EΞΑΜΗΝΟ 
Υποχρεωτικά 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. 
Μονάδες 

ECTS 
Επιχειρησιακή Έρευνα 2  1 5 
Διεθνείς Οικονοµικές Σχέσεις 3   5 
Οικονοµική της Τεχνολογίας I 3   5 
Δηµόσια Οικονοµική 2 1  5 
Θεωρία Κόστους 3   5 
Πληροφοριακά Συστήµατα 
Διοίκησης 

2 1  5 
Ξένη Γλώσσα V – Advanced 
Academic Business English 

3   5 
 
 

6ο EΞΑΜΗΝΟ 
Υποχρεωτικά 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. 
Μονάδες 

ECTS 
Πολιτική Οικονοµία 2 1  5 
Επιχειρησιακή Στρατηγική Ι 3   5 
Κοστολογικά Συστήµατα 3   5 
Στρατηγικό Μάρκετινγκ 3   5 
Εργατικό Δίκαιο & Εργασιακές 
Σχέσεις 

3   5 

Διοίκηση Λειτουργιών 3   5 
 

 
6ο EΞΑΜΗΝΟ 
Επιλογής 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. 
Μονάδες 

ECTS 
Τεχνικές Ανάλυσης Διοικητικών 
Αποφάσεων 

2  1 5 
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Ελεγκτική 3   5 
Διαχείριση Χαρτοφυλακίου 3   5 
Οικονοµική της Τεχνολογίας ΙΙ 3   5 
Θεωρία Παιγνίων 3   5 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση  2 1  5 
Οικονοµική του Τουρισµού 3   5 
Διοίκηση του Τουρισµού & των 
Τουριστικών Επιχειρήσεων 

3   5 
Αθλητική Διοίκηση 3   5 
Οικονοµική της Υγείας 3   5 
Ηλεκτρονικό Εµπόριο, Σχεδιασµός 
Επιχειρηµατικής Στρατηγικής και 
Ασφάλεια Συναλλαγών 

3   
5 

 
7ο EΞΑΜΗΝΟ 
Επιλογής 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. 
Μονάδες 

ECTS 
Προγραµµατισµός & Οργάνωση 
Πωλήσεων 

3   5 
Διοίκηση Συγκρούσεων 3   5 
Μέθοδοι Έρευνας Αγοράς 3   5 
Τεχνολογίες Διαδικτύου 1  2 5 
Οικονοµικά Θέµατα Αθλητισµού 3   5 
Διοίκηση & Πολιτική Υγείας 3   5 
ΑΠΟ ΑΛΛΟ ΤΜΗΜΑ    5 
Παιδαγωγική / Εισαγωγή στην 
Παιδαγωγική Επιστήµη 

3   5 
 

8ο EΞΑΜΗΝΟ 
Επιλογής 

Ώρες διδασκαλίας Τίτλος µαθήµατος Παράδ. Φροντ. Εργαστ. 
Μονάδες 

ECTS 
Προγραµµατισµός & Οργάνωση 
Πωλήσεων 

3   5 
Διοίκηση Συγκρούσεων 3   5 
Μέθοδοι Έρευνας Αγοράς 3   5 
Τεχνολογίες Διαδικτύου 1  2 5 
Οικονοµικά Θέµατα Αθλητισµού 3   5 
Διοίκηση & Πολιτική Υγείας 3   5 
ΑΠΟ ΑΛΛΟ ΤΜΗΜΑ    5 
Παιδαγωγική / Εισαγωγή στην 
Παιδαγωγική Επιστήµη 

3   5 
 

 
 

ΑΠΟ ΑΛΛΟ ΤΜΗΜΑ 
Ιστορία της Τέχνης  3    
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4.2. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
4.2.1. Τελευταία αναµόρφωση 
Μετά το διορισµό του Αναπληρωτή Καθηγητή κ. Σταµατίου, προστέθηκε το µάθηµα 

«Ασφάλεια στο Ηλεκτρονικό Επιχειρείν» ως µάθηµα επιλογής στο Γ’ εξάµηνο του 

µεταπτυχιακού προγράµµατος. Κατά τα άλλα, δεν έγιναν ουσιαστικές µεταβολές στο 

πρόγραµµα σπουδών του ΠΜΣ.  

 

4.2.2. Δοµή των Μεταπτυχιακών Σπουδών 
  

Το πρόγραµµα σπουδών του ΜΒΑ διαρκεί τέσσερα εξάµηνα και αποτελείται από 10 

µαθήµατα κορµού που καλύπτονται στα δύο πρώτα εξάµηνα, 4 µαθήµατα επιλογής 

στο τρίτο εξάµηνο (από ένα σύνολο 11 προσφερόµενων µαθηµάτων), και διπλωµατική 

εργασία που εκπονείται στο τελευταίο εξάµηνο.  

Απαιτήσεις για την απόκτηση Μ.Δ.Ε. 
Μαθήµατα  

 
Αριθµός 

Συνολικός αριθµός µαθηµάτων για απόκτηση Μ.Δ.Ε. 14 µαθήµ. + Διπλ. Εργασία 
Μαθήµατα κορµού 10 
Μαθήµατα επιλογής 11 
Προσφέρονται από το Τµήµα Όλα 
Προσφέρονται από άλλα Τµήµατα ---------- 
 
Τα µαθήµατα του ΜΒΑ είναι τα ακόλουθα: 
 

Μαθήµατα Κορµού Μαθήµατα Επιλογής 
Marketing Διοίκηση Λειτουργιών 

Διεθνές Management Επιχειρηµατικότητα 
Επιχειρησιακή Στρατηγική κα 

Διοίκηση 
Ολοκληρωµένα Πληροφοριακά 

Συστήµατα 

Κοστολόγηση 
Τεχνητή Εξαγωγή 
Συµπερασµάτων και 

Αποφάσεων 
Οργάνωση & Διοίκηση 

Επιχειρήσεων Έρευνα Μάρκετινγκ 

Οργανωσιακή Θεωρία και 
Συµπεριφορά 

Ανάλυση Επενδύσεων και 
Διοίκηση Χαρτοφυλακίου 

Πληροφοριακά Συστήµατα 
Διοίκησης 

Ανάλυση Χρηµατοοικονοµικών 
Καταστάσεων 
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Διοίκησης Καταστάσεων 
Ποσοτική Ανάλυση 

Επιχειρηµατικών Αποφάσεων 
Σύνταξη Προϋπολογισµών και 

Έλεγχος 
Τεχνολογία και 

Ανταγωνιστικό Περιβάλλον Διοίκηση Ανθρωπίνων Πόρων 

Χρηµατοοικονοµική 
Διοίκηση Επιχειρησιακή Ηθική 

 Ασφάλεια στο Ηλεκτρονικό 
Επιχειρείν  

 
  
  

4.3 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
 
Κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12 το πρόγραµµα Διδακτορικών Σπουδών του 

Τµήµατος αναβαθµίστηκε σηµαντικά. Με πρωτοβουλία της Συντονιστικής Επιτροπής 

του ΠΜΣ, κλήθηκαν όλοι οι υποψήφιοι διδάκτορες του Τµήµατος να παρουσιάσουν 

την πρόοδο της έρευνάς τους στα πλαίσια ειδικής διηµερίδας που διοργανώθηκε από 

το Τµήµα. Οι περισσότεροι υποψήφιοι διδάκτορες ανταποκρίθηκαν θετικά και 

συµµετείχαν στη διηµερίδα, η οποία κρίθηκε ως απόλυτα επιτυχηµένη. Εκτιµάται ότι 

η διηµερίδα αυτή θα συµβάλει στη διαµόρφωση στενότερων σχέσεων µεταξύ του 

Τµήµατος και των υποψηφίων διδακτόρων του και ότι θα αποτελέσει το έναυσµα για 

την ανάπτυξη εποικοδοµητικών συνεργασιών µεταξύ ερευνητών που 

δραστηριοποιούνται σε διαφορετικές επιστηµονικές περιοχές.  

 

 

5. ΔΙΔΑΚΤΙΚΟ ΕΡΓΟ 
• Ερωτηµατολόγια 

Το Τµήµα ολοκλήρωσε τη διαδικασία αξιολόγησης του εκπαιδευτικού του έργου 

µέσω ερωτηµατολογίων που διανεµήθηκαν στους φοιτητές τόσο για τα µαθήµατα του 

χειµερινού εξαµήνου όσο και για τα µαθήµατα του εαρινού εξαµήνου. Σε κάθε 

εξάµηνο αξιολογήθηκε ένα µάθηµα ανά διδάσκοντα, µε προτεραιότητα τα 

υποχρεωτικά µαθήµατα, συµπεριλαµβανοµένων και των µαθηµάτων που έχουν 

ανατεθεί σε διδάσκοντες βάσει Π.Δ.407/80. Τόσο οι καθηγητές και διδάσκοντες του 

Τµήµατος όσο και οι φοιτητές συνεργάστηκαν πρόθυµα στην διαδικασία αυτήν. Είναι 
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χαρακτηριστικό ότι κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12 συµπληρώθηκαν πάνω από 

600 ερωτηµατολόγια και στα δύο εξάµηνα ενώ κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2010-11 

είχαν συµπληρωθεί περίπου 500. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του 

Τµήµατος, γνωστοποιήθηκε σε κάθε διδάσκοντα το αποτέλεσµα της αξιολόγησης του 

µαθήµατός του καθώς και τα συγκεντρωτικά αποτελέσµατα του Τµήµατος. Τα 

αποτελέσµατα της επεξεργασίας των ερωτηµατολογίων για όλα τα µαθήµατα 

παρατίθενται συνοπτικά στο Παράρτηµα Α. Στο ίδιο παράρτηµα παρατίθεται και 

δείγµα του ερωτηµατολογίου που χρησιµοποιήθηκε. Από την ανάλυση των 

απαντήσεων των φοιτητών προκύπτει ότι οι απόψεις των φοιτητών δε 

διαφοροποιήθηκαν σηµαντικά στα περισσότερα θέµατα, σε σχέση µε τις απόψεις τους 

κατά το προηγούµενο ακαδηµαϊκό έτος. Συγκεκριµένα: 

• Οι φοιτητές που συµπλήρωσαν τα ερωτηµατολόγια φαίνεται να 

παρακολουθούν πολύ συχνά τις παραδόσεις των µαθηµάτων (ερωτήσεις 1 και 

2 όπου ο µέσος όρος των απαντήσεων ήταν 4,0 και 4,16 αντίστοιχα για 

ολόκληρο το Τµήµα). 

• Οι φοιτητές βρίσκουν αρκετά ενδιαφέρον το περιεχόµενο των µαθηµάτων, 

όπως προκύπτει από την ερώτηση 3 όπου ο µέσος όρος των απαντήσεων ήταν 

3,58. 

• Επίσης, οι φοιτητές θεωρούν αρκετά χρήσιµα τα µαθήµατα για την όλη πορεία 

των σπουδών τους (µέσος όρος 3,59 στην ερώτηση 4).  

• Αντίθετα, οι φοιτητές εξακολουθούν να εµφανίζονται λιγότερο 

ικανοποιηµένοι από την ποιότητα των χορηγούµενων συγγραµµάτων και, 

κυρίως, το χρόνο διανοµής τους (ερωτήσεις 10 και 13 µε µέσο όρο 

απαντήσεων 3,32 και 3,14 αντίστοιχα). 

• Επίσης, όπως και το προηγούµενο ακαδηµαϊκό έτος, δηλώνουν ότι 

χρησιµοποιούν ελάχιστα την Κεντρική Βιβλιοθήκη του Πανεπιστηµίου 

(ερώτηση 14-µέσος όρος απαντήσεων µόλις 1,98). 

• Ως  προς τη διδασκαλία, οι διδάσκοντες χαρακτηρίζονται από συνέπεια στην 

προσέλευση στις παραδόσεις (ερώτηση 23 µε µέσο όρο απαντήσεων 3,96). 

• Επίσης, οι διδάσκοντες εξηγούν ικανοποιητικά τους στόχους των µαθηµάτων 

(ερώτηση 15 - µέσος όρος απαντήσεων 3,64), είναι κατανοητοί στις 

παραδόσεις (ερώτηση 16 - µέσος όρος απαντήσεων 3,72) και ενθαρρύνουν 

τους φοιτητές να διατυπώνουν απόψεις και ερωτήσεις (ερώτηση 20 - µέσος 

όρος απαντήσεων 3,79). 
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• Η επικοινωνία των διδασκόντων µε τους φοιτητές (ερώτηση 21 - µέσος όρος 

απαντήσεων 3,68)  και οι απαντήσεις τους στις ερωτήσεις των φοιτητών 

(ερώτηση 22 - µέσος όρος απαντήσεων 3,74) κρίνονται ως αρκετά 

ικανοποιητικές. 

• Στον αντίποδα, οι αίθουσες διδασκαλίας εξακολουθούν να θεωρούνται 

ακατάλληλες για τη διεξαγωγή του εκπαιδευτικού έργου (ερώτηση 6 - µέσος 

όρος απαντήσεων µόλις 2,14).  

• Ένας τοµέας στον οποίο παρατηρήθηκε οριακή βελτίωση σύµφωνα µε τους 

φοιτητές είναι το ωρολόγιο πρόγραµµα και ο βαθµός στον οποίο διευκολύνει 

τους φοιτητές στην παρακολούθηση (ερώτηση 7 - µέσος όρος απαντήσεων 

3,05 έναντι 2,8 το προηγούµενο ακαδηµαϊκό έτος). 

Επιπλέον, τα οκτώ (8) από τα δεκαέξι (16) µέλη ΔΕΠ του Τµήµατος απάντησαν στο 

ερωτηµατολόγιο µελών ΔΕΠ που αφορά το εκπαιδευτικό και ερευνητικό έργο. Αν και 

το ποσοστό συµµετοχής στο σύνολο των µελών ΔΕΠ του Τµήµατος παραµένει 

σχετικά χαµηλό (50%), η συµµετοχή ήταν αυξηµένη σε σχέση µε το προηγούµενο 

ακαδηµαϊκό έτος, στο οποίο µόλις τρία µέλη ΔΕΠ συµπλήρωσαν τα σχετικά 

ερωτηµατολόγια. Η αύξηση αυτή αποδίδεται κυρίως στην απλούστευση της σχετικής 

διαδικασίας καθώς και στην προσπάθεια που καταβλήθηκε από την ΟΜΕΑ του 

Τµήµατος. 

Όσον αφορά τα αποτελέσµατα, τα µέλη ΔΕΠ που απάντησαν φαίνεται να θεωρούν 

ότι οι διαθέσιµες υποδοµές δεν είναι ικανοποιητικές για το εκπαιδευτικό τους έργο 

και ότι δεν υπάρχει επαρκές βοηθητικό προσωπικό για τη διεξαγωγή έρευνας 

(ερωτήσεις 6 και 7 µε µέσο όρο µόλις 2,6 και 2,3 αντιστοίχως). Ακόµα δυσµενέστερη 

φαίνεται να είναι η κατάσταση όσον αφορά το διαθέσιµο επικουρικό και βοηθητικό 

προσωπικό (ερωτήσεις 8 και 9 µε µέσο όρο 1,6 και 0,9). Αντίθετα, φαίνεται να 

συµφωνούν ότι οι προπτυχιακοί φοιτητές/τριες συµµετέχουν ενεργητικά στις 

παραδόσεις των µαθηµάτων και ότι ενδιαφέρονται να εµβαθύνουν στο περιεχόµενο 

των µαθηµάτων (ερωτήσεις 10 και 11 µε µέσο όρο 4,4 και 3,9). Τέλος, τα µέλη ΔΕΠ 

καταβάλλουν ιδιαίτερη προσπάθεια ώστε να ενηµερώνουν τους φοιτητές για το 

περιεχόµενο των µαθηµάτων τους καθώς και για το χρόνο που απαιτεί η µελέτη του 

παρεχόµενου εκπαιδευτικού υλικού, όπως προκύπτει από τις ερωτήσεις 15 και 16, 

στις οποίες ο µέσος όρος απαντήσεων ήταν 4,7. Τα συγκεντρωτικά αποτελέσµατα της 
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επεξεργασίας των ερωτηµατολογίων καθώς και δείγµα του ερωτηµατολογίου που 

χρησιµοποιήθηκε παρατίθενται στο Παράρτηµα Β. 

   

  
• Μέθοδοι, νέες τεχνολογίες, βοηθήµατα/συγγράµµατα 

A. ΜΕΘΟΔΟΙ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

Παραδόσεις µαθηµάτων: Γίνεται αρκετά εκτεταµένη χρήση διαφανειών ή 

PowerPoint τόσο στα υποχρεωτικά όσο και στα µαθήµατα επιλογής. Επίσης, είναι 

αρκετά συνηθισµένη η διανοµή έντυπου υλικού κατά τις παραδόσεις. Σε ορισµένα 

µαθήµατα γίνεται χρήση του παραδοσιακού πίνακα. 

Φροντιστηριακά µαθήµατα: Σε κάποια µαθήµατα κορµού (π.χ. Μαθηµατικά) οι 

φοιτητές χωρίζονται σε τµήµατα και παρακολουθούν φροντιστηριακές ασκήσεις µε 

σκοπό την καλύτερη εµπέδωση της θεωρίας.  

Εργαστηριακά µαθήµατα: Αρκετά  από τα µαθήµατα περιλαµβάνουν και 

εργαστηριακή διδασκαλία, η οποία γίνεται στο Εργαστήριο ΗΥ του Τµήµατος. Στα 

µαθήµατα αυτά οι φοιτητές χωρίζονται σε τµήµατα και η διδασκαλία γίνεται 

ξεχωριστά για κάθε τµήµα ώστε κάθε φοιτητής να έχει επαρκή χρόνο εξάσκησης.  

Διπλωµατική Εργασία:  Αν και η διπλωµατική  εργασία είναι προαιρετική, 

τονίζονται στους φοιτητές τα πολλαπλά οφέλη από την εκπόνησή της. Οι 

ενδιαφερόµενοι φοιτητές επικοινωνούν εκδηλώνουν το ενδιαφέρον τους στους 

επιβλέποντες καθηγητές και εκπονούν υπό την καθοδήγησή τους εργασίες µε 

εφαρµογή συγκεκριµένης επιστηµονικής µεθοδολογίας, χρήση θεωριών, πηγών, 

βιβλιογραφίας κλπ. 

  

 

B.  ΝΕΕΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΕΣ 

• Στο πλαίσιο του ΠΠΣ οι φοιτητές του Τµήµατος παρακολουθούν ένα ευρύ 

φάσµα µαθηµάτων που σχετίζονται µε νέες τεχνολογίες και το διαδίκτυο 

ξεκινώντας µε εισαγωγικά µαθήµατα στη χρήση ΗΥ και φτάνοντας µέχρι 

εξειδικευµένα µαθήµατα που αφορούν τη χρήση νέων τεχνολογιών στη 

Διοίκηση Επιχειρήσεων  
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• Από πλευράς διδασκόντων γίνεται χρήση κυρίως της πλατφόρµας e-class του 

Πανεπιστηµίου Πατρών, για την οργάνωση των µαθηµάτων. Κατά το τρέχον 

ακαδηµαϊκό έτος δόθηκε ιδιαίτερη έµφαση στη χρήση του συστήµατος e-class 

και τονίστηκε επανειληµµένως η ανάγκη επέκτασής της σε όσο το δυνατόν 

περισσότερα µαθήµατα. Ως αποτέλεσµα, περισσότερα από 50 µαθήµατα τόσο 

του προπτυχιακού όσο και του µεταπτυχιακού προγράµµατος σπουδών έχουν 

µερίδα στο πρόγραµµα e-class.  Επίσης, το Τµήµα, στα πλαίσια του 

προγράµµατος «Αναµόρφωση Προγραµµάτων Προπτυχιακών Σπουδών 

Τµήµατος Διοίκησης Επιχειρήσεων», ανέπτυξε και δική του πλατφόρµα 

(http://www.forum.bma.upatras.gr/) υποστήριξης των µαθηµάτων (διάθεση 

ψηφιακού περιεχοµένου, forum φοιτητών ανά µάθηµα, ανάρτηση 

βαθµολογιών, κ.λ.π.), η οποία επίσης χρησιµοποιείται. 

• Στο Τµήµα έχει τεθεί σε λειτουργία υπηρεσία ηλεκτρονικής κατάθεσης 

αιτήσεων, για διάφορα φοιτητικά θέµατα, µέσω σχετικής εφαρµογής 

διαχείρισης εγγράφων. Με την υπηρεσία αυτή οι φοιτητές έχουν τη 

δυνατότητα να καταθέτουν αιτήσεις προς τη Γραµµατεία µέσω διαδικτύου, 

έτσι ώστε να εξυπηρετούνται ταχύτερα αλλά και να αποφεύγεται ο 

συνωστισµός και η ταλαιπωρία στο χώρο της Γραµµατείας.  

 

 

 

Γ.  ΒΟΗΘΗΜΑΤΑ / ΣΥΓΓΡΑΜΜΑΤΑ 

  Τα τελευταία τρία ακαδηµαϊκά έτη εφαρµόζεται ο νέος νόµος για τη διανοµή 

συγγραµµάτων. Στο πλαίσιο αυτής της δράσης διεκπεραιώθηκαν από την γραµµατεία 

του Τµήµατος κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-2012 οι διαδικασίες για 83 

συγγράµµατα µε την έννοια του νόµου, τα οποία στην συγκεκριµένη περίπτωση 

περιελάµβαναν 175 τίτλους βιβλίων.  

 
  

6. ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ ΕΡΓΟ ΤΕΛΕΥΤΑΙΟΥ ΕΤΟΥΣ (2011) 
• Σηµαντικές ερευνητικές δραστηριότητες 

Α. Τα ερευνητικά πεδία του Τµήµατος βάσει της συνολικής παραγωγής ερευνητικού 

έργου των µελών του ΔΕΠ του Τµήµατος είναι τα ακόλουθα: 
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• Μάνατζµεντ –  

o Επιχειρηµατικά µοντέλα ανάπτυξης επιχειρήσεων, στρατηγικές 

διεθνοποίησης πολυεθνικών επιχειρήσεων, ξένες άµεσες επενδύσεις, 

ανταγωνιστικότητα.  

o Οργανωσιακή συµπεριφορά, διαχείριση ανθρώπινων πόρων. 

o Διοίκηση τουρισµού 

o Διοίκηση παραγωγής και υπηρεσιών 

• Μάρκετινγκ 

o Μάρκετινγκ συνεργασιών και επιχειρηµατικών δικτύων, το 

στρατηγικό µάρκετινγκ, έρευνα αγοράς και το marketing εντάσεως 

πληροφόρησης. 

• Λογιστική και Χρηµατοοικονοµική 

o Νέοι χρηµατοπιστωτικοί θεσµοί (leasing, factoring, συνεταιριστικές 

τράπεζες), υποδείγµατα επιχειρηµατικής αποτυχίας (business failure). 

o Επιχειρηµατικές στρατηγικές αναδιάρθρωσης, διεθνοποίησης και 

συνεργασίας. 

o Χρηµατοοικονοµική µηχανική (financial engineering), θεωρία 

ρύθµισης οικονοµικών αγορών (regulation therory), αγορές χρήµατος 

και κεφαλαίου, ανάλυση χρονολογικών σειρών (time series analysis), 

χρηµατοοικονοµική οικονοµετρία (financial econometrics).  

• Οικονοµική Επιστήµη 

o Εργασιακή θεωρία της αξίας, θεωρία των τρόπων παραγωγής και των 

κοινωνικών τάξεων, θεωρία των οικονοµικών κρίσεων και της 

οικονοµικής ανάπτυξης. 

 

• Πληροφορική 

o Πληροφοριακά συστήµατα διοίκησης, εφαρµογή µεθόδων Τεχνητής 

Μάθησης σε επιχειρηµατικά δεδοµένα (εξόρυξη δεδοµένων – data 

mining, υποστήριξη αποφάσεων – decision support), σχεδιασµός 
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συστηµάτων επιχειρηµατικής νοηµοσύνης -Business Intelligence-  

(OLAP ανάλυση, µοντελοποίηση/αναδιοργάνωση επιχειρηµατικών 

διαδικασιών – business process modeling/reengineering). 

o Τεχνητή νοηµοσύνη 

• Ποσοτικές Μέθοδοι 

o Σύγχρονες στατιστικές µέθοδοι στη διοίκηση επιχειρήσεων 

o Επιχειρησιακή έρευνα 

 

Β. Ερευνητικές δραστηριότητες 2011:  

• Ερευνητικό Σεµινάριο Υποψηφίων Διδακτόρων: διαρκές σεµινάριο για 

παρουσιάσεις των υποψηφίων διδακτόρων σχετικές µε το τρέχον ερευνητικό 

τους έργο. Σκοπός του θεσµού είναι η δηµιουργία επιστηµονικής κοινότητας 

εντός του Τµήµατος, η ενθάρρυνση της ανταλλαγής επιστηµονικών απόψεων, 

η διερεύνηση δυνατότητας συνεργασιών µεταξύ των υποψηφίων διδακτόρων 

και των µελών ΔΕΠ του Τµήµατος και, γενικότερα, η καλλιέργεια ευνοϊκών 

συνθηκών για την ανάπτυξη της έρευνας.  

• Προσκλήσεις ξένων και ελλήνων επιστηµόνων για διαλέξεις σε θεµατικές 

περιοχές ερευνητικού ενδιαφέροντος του Τµήµατος καθώς και διδασκαλίες 

και διαλέξεις στο πλαίσιο και του ΠΜΣ. Στο πλαίσιο αυτό, έγινε σειρά 

διαλέξεων από προσκεκληµένους οµιλητές µε θέµατα που σχετίζονται µε τα 

διδακτικά και ερευνητικά ενδιαφέροντα του Τµήµατος αλλά και γενικότερα 

θέµατα που αφορούν τη Διοίκηση Επιχειρήσεων και την Οικονοµική 

Επιστήµη. Οι οµιλίες αυτές παρουσιάζονται συνοπτικά παρακάτω: 

o Γ. Σταµάτη, Καθηγητή του Παντείου Πανεπιστηµίου, µε θέµα: 

«Μορφολογία της παρούσης Οικονοµικής Κρίσης» 

o Στ. Μαυρουδέα, Αναπληρωτή Καθηγητή Πολιτικής Οικονοµίας του 

Πανεπιστηµίου Μακεδονίας, µε θέµα: «Οικονοµική Κρίση: 

Ευρωπαϊκή Ένωση και Ελλάδα» 

o Professor G Rand, University of Lancaster, ο οποίος µίλησε µε θέµα 

τις µεταπτυχιακές σπουδές στο Ηνωµένο Βασίλειο και ειδικότερα στο 
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University of Lancaster, σε αντικείµενα  που σχετίζονται µε τη 

Διοίκηση Επιχειρήσεων. 

Αξίζει να σηµειωθεί ότι οι φοιτητές του Τµήµατος παρακολούθησαν µαζικά 

τις οµιλίες αυτές και συµµετείχαν µε πλήθος ερωτήσεων και παρεµβάσεων 

που συνέβαλαν στη διεξαγωγή εποικοδοµητικών συζητήσεων. 

Γ.  Δηµοσιεύσεις 2011  

Στο διάστηµα αυτό τα µέλη του Τµήµατος έχουν συνολικά: 

• Πάνω από 40 δηµοσιεύσεις σε αναγνωρισµένα επιστηµονικά περιοδικά ή σε 

συλλογικούς τόµους 

• Επίσης µέλη ΔΕΠ του Τµήµατος έχουν τακτική παρουσία σε πανελλήνια και 

διεθνή συνέδρια του αντικειµένου τους µε συχνή συµµετοχή στις αντίστοιχες 

επιστηµονικές επιτροπές. 

Οι δηµοσιεύσεις των µελών ΔΕΠ από 1/1/2011 έως 31/12/2011 παρουσιάζονται 

αναλυτικά στο Παράρτηµα Γ. 

 

Δ. Εργαστήρια Τµήµατος 

Στο Τµήµα Διοίκησης Επιχειρήσεων λειτουργούν τρία εργαστήρια: 

1. Εργαστήριο Ερευνών και Δορυφόρων Λογαριασµών Τουρισµού 

(Ερ.Ε.Δο.Λο.Τ.) 

Κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12, το Ερ.Ε.Δο.Λο.Τ. συνέχισε τη δραστηριότητά του 
µε τη συµµετοχή σε ερευνητικά προγράµµατα και µελέτες που σχετίζονται µε τον 
τουριστικό τοµέα στον ελληνικό και διεθνή χώρο στα πεδία της οικονοµικής έρευνας, 
των τουριστικών αγορών, της ανταγωνιστικότητας, της εκπαίδευσης και του 
περιβάλλοντος του τουρισµού. Επιπλέον, το Ερ.Ε.Δο.Λο.Τ. επεδίωξε τη µεγαλύτερη 
προβολή του έργου του και την επέκταση των συνεργασιών του µε κοινωνικούς, 
επιστηµονικούς και άλλους φορείς. Προς την κατεύθυνση αυτή, συµφωνήθηκαν οι 
παρακάτω συµβάσεις συνεργασίας: 

• Προγραµµατική σύµβαση µεταξύ του Ερ.Ε.Δο.Λο.Τ. και του Δήµου 
Χερσονήσου, Κρήτης µε αντικείµενο τη διερεύνηση του ρόλου του τουρισµού 
στην παραγωγική δοµή και οικονοµία του Δήµου Χερσονήσου µε βάση την 
προσέγγιση των Περιφερειακών Δορυφόρων Λογαριασµών Τουρισµού. 

• Προγραµµατική σύµβαση µεταξύ του Ερ.Ε.Δο.Λο.Τ. και του Κέντρου 
Οικονοµικών Ερευνών και Προγραµµατισµού Ελλάδος (Κ.Ε.Π.Ε.) µε 
αντικείµενο τη γενικότερη υποστήριξη της εκτέλεσης του παραπάνω έργου, το 
οποίο θεωρείται από το Κ.Ε.Π.Ε. µείζονος σηµασίας για την ελληνική 
οικονοµία και την τουριστική πολιτική. 
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2 Εργαστήριο Πληροφοριακών Συστηµάτων Διοίκησης και Επιχειρησιακής 

Νοηµοσύνης 

Κατά το τελευταίο ακαδηµαϊκό έτος το Εργαστήριο Πληροφοριακών Συστηµάτων 
Διοίκησης & Επιχειρηµατικής Νοηµοσύνης ανέπτυξε περαιτέρω την υποδοµή του 
(προµήθεια νέου υλικού/λογισµικού, ανάπτυξη ιστοσελίδας του εργαστηρίου, κ.λ.π.) 
και αύξησε τον αριθµό των µελών του. Επίσης, συνέχισε τη δραστηριότητά του στον 
τοµέα της έρευνας που σχετίζεται µε την Επιχειρηµατική Νοηµοσύνη. 
 

3 Εργαστήριο Kαινοτοµίας, Aνάπτυξης, Mεταφοράς & Διαχείρισης Γνώσης 

Μετά ορισµό της Επίκουρης Καθηγήτριας κ. Μ. Πανοπούλου στη διεύθυνση του 
Εργαστηρίου Καινοτοµίας, Ανάπτυξης, Μεταφοράς και Διαχείρισης Γνώσης, το 
εργαστήριο δραστηριοποιήθηκε εντονότερα στην κάλυψη σχετικών διδακτικών 
αναγκών του Τµήµατος αλλά και του Πανεπιστηµίου. Επιπλέον, δραστηριοποιήθηκε 
εντονότερα στο πλαίσιο του µεταπτυχιακού προγράµµατος µε την επίβλεψη 
διπλωµατικών εργασιών. 
 

7. ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ 
Κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-2012 το Τµήµα Διοίκησης Επιχειρήσεων 
εξακολούθησε να δίνει ιδιαίτερη έµφαση στη συνεργασία µε ιδρύµατα του 
εξωτερικού µε στόχο την ανταλλαγή εµπειριών και τη διαρκή βελτίωση του 
διδακτικού και ερευνητικού έργου του Τµήµατος. Συγκεκριµένα, υπεγράφη διµερής 
συµφωνία (bilateral agreement) µε το Πανεπιστήµιο Linköping της Σουηδίας και το 
Πανεπιστήµιο Cadiz της Ισπανίας. Έτσι, ο αριθµός των διµερών συµφωνιών του 
Τµήµατός µας µε άλλα ευρωπαϊκά ιδρύµατα ανέρχεται σε 10, αυξάνοντας τις 
δυνατότητες κινητικότητας τόσο των φοιτητών όσο και του προσωπικού του 
Τµήµατος.   

Οι κυριότερες δράσεις που σχετίζονται µε τις συνεργασίες αυτές αναφέρονται 
συνοπτικά παρακάτω: 
 
Πρόγραµµα LLP Erasmus Studies: 
Στα πλαίσια του προγράµµατος αυτού, µετακινήθηκαν 8 φοιτητές του Τµήµατός µας 
σε πανεπιστήµια του εξωτερικού, µε ιδιαίτερα ικανοποιητικά αποτελέσµατα από την 
πλευρά των φοιτητών. Επίσης, στο Τµήµα µας µετακινήθηκαν 17 φοιτητές από 
συνεργαζόµενα πανεπιστήµια του εξωτερικού.  

Για την επιλογή των εξερχόµενων φοιτητών του ακαδηµαϊκού έτους 2012-2013 
χρησιµοποιήθηκαν τα κριτήρια που θέσπισε η Επιτροπή Erasmus του 
Πανεπιστηµίου. Για πρώτη φορά εκδηλώθηκε ενδιαφέρον για τη συµµετοχή 
υποψηφίων διδακτόρων στη συγκεκριµένη δράση και ήδη βρίσκεται σε εξέλιξη µία 
τέτοια µετακίνηση  
Αν και ο αριθµός των εισερχόµενων φοιτητών αυξήθηκε σε σχέση µε το ακαδηµαϊκό 
έτος 2010-11, σηµαντικό εµπόδιο στη µετακίνηση ξένων φοιτητών στο Τµήµα 
εξακολουθεί να αποτελεί το γεγονός ότι δεν προσφέρονται οργανωµένα µαθήµατα 
για τους φοιτητές Erasmus στην αγγλική ή σε άλλη ξένη γλώσσα. 
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Πρόγραµµα LLP Erasmus Placements: 
Στα πλαίσια του προγράµµατος αυτού προβλέπεται η µετακίνηση φοιτητών σε 
επιχειρήσεις ή φορείς του εξωτερικού µε σκοπό την πρακτική άσκηση. Στα πλαίσια 
αυτής της δράσης µετακινήθηκαν 2 φοιτητές του Τµήµατος κατά το έτος 2011-12 και 
υπάρχει ήδη έντονο ενδιαφέρον για το επόµενο έτος, γεγονός που οφείλεται εν µέρει 
στην οικονοµική συγκυρία.  
 
 
Άλλες συνεργασίες: 
Εκτός των προγραµµάτων LLP Erasmus, το Τµήµα έχει αναπτύξει συνεργασίες µε 
ιδρύµατα του εξωτερικού µε σκοπό την ανταλλαγή εµπειριών και την προαγωγή της 
έρευνας στο ευρύτερο αντικείµενο της Διοίκησης Επιχειρήσεων. Συγκεκριµένα, το 
Τµήµα έχει συνάψει συµφωνίες συνεργασίας µε το Πανεπιστήµιο Fairleigh 
Dickinson των ΗΠΑ, το Πανεπιστήµιο Τεχνολογίας και Οικονοµικών της 
Βουδαπέστης (University of Technology and Economics, Budapest) και το 
Πανεπιστήµιο Yeditepe της Τουρκίας. Επιπλέον, η καθηγήτρια κ. Αποστολοπούλου 
του Πανεπιστηµίου Robert Morris των ΗΠΑ φιλοξενήθηκε στο Τµήµα µας κατά το 
εαρινό εξάµηνο, στα πλαίσια της εκπαιδευτικής της άδειας, και συνεργάστηκε µε 
µέλη ΔΕΠ του Τµήµατος σε θέµατα κοινού ενδιαφέροντος.  
 

8. ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΤΟΥ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ 
 
 
Όσον αφορά την υποδοµή του Τµήµατος, οι διαθέσιµοι χώροι παρουσιάζονται 
συνοπτικά στον παρακάτω πίνακα:  
 

Αριθµός θέσεων 
εκπαίδευσης στις 
αίθουσες 

Αριθµός 
εργαστηρίων 

Αριθµός θέσεων 
εκπαίδευσης στα 
εργαστήρια 

Αριθµός ΗΥ 
διαθέσιµων 
για χρήση 
από φοιτητές 

Αριθµός 
αιθουσών 
διδασκαλίας 

0-
50 

51-
10
0 

101-
200 

>200  0-
50 

51-
100 

101-
200 

>200 

45 5 1 3 1  1  1   
 
 
Αναφορά στην επάρκεια / καταλληλότητα διδακτικών χώρων / εργαστηρίων και 
εκπαιδευτικού εξοπλισµού 

• Το Τµήµα διαθέτει ένα µόνο σύγχρονο αµφιθέατρο που µπορεί να 
χρησιµοποιηθεί για τη διδασκαλία υποχρεωτικών µαθηµάτων που 
παρακολουθούνται από µεγάλο αριθµό φοιτητών. Λόγω της συνεχούς χρήσης 
του από µεγάλο αριθµό φοιτητών, το αµφιθέατρο αυτό φθείρεται µε 
αυξανόµενο ρυθµό, χωρίς να γίνεται η απαραίτητη συντήρηση. 

• Οι υπόλοιπες αίθουσες που έχουν κατανεµηθεί στο Τµήµα βρίσκονταν σε 
ιδιαίτερα κακή κατάσταση συντήρησης, µε κακή κατάσταση των εδράνων, 
του πίνακα, του φωτισµού, του δαπέδου, της θέρµανσης/κλιµατισµού. Κατά 
το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12 τα προβλήµατα στις αίθουσες αυτές 
αντιµετωπίστηκαν µερικώς, µε αποτέλεσµα η κατάσταση να βελτιωθεί.  
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• Η κατάσταση που επικρατεί στις τουαλέτες αλλά και στους κοινόχρηστους 
χώρους του Τµήµατος (διάδροµοι, είσοδοι κλπ.) είναι απαράδεκτη, παρά τις 
επανειληµµένες οχλήσεις που έχουν γίνει προς την Τεχνική Υπηρεσία του 
Πανεπιστηµίου. 

• Πολλά γραφεία µελών ΔΕΠ είναι πολύ µικρά για τις ανάγκες της χρήσης τους. 
• Το Τµήµα δε διαθέτει επαρκείς χώρους για γραφεία µελών ΔΕΠ, γεγονός που 
αναµένεται να προκαλέσει δυσχέρειες στο µέλλον µε τους επικείµενους 
διορισµούς µελών ΔΕΠ.  

• Έλλειψη χώρων γραφείων για τους διδάσκοντες Π.Δ. 407/80. Το Τµήµα 
διαθέτει ένα και µοναδικό γραφείο 6-7 τ.µ. για όλους.  

• Έλλειψη χώρων για την παραµονή µεταπτυχιακών φοιτητών στο πλαίσιο 
της παροχής βοηθητικών για το εκπαιδευτικό έργο υπηρεσιών. Ένα και 
µοναδικό γραφείο 7 τ.µ. (!), γεγονός που δυσχεραίνει σηµαντικά την 
ερευνητική δραστηριότητα των µεταπτυχιακών φοιτητών αλλά και του 
Τµήµατος γενικότερα. 

• Η γενική κατάσταση των κτιρίων στέγασης του Τµήµατος χαρακτηρίζεται ως 
ιδιαίτερα κακή ως προς την στεγανότητα οροφών, σκεπών, θυρών και 
παραθύρων, κατάσταση δαπέδων, κατάσταση εξωτερικών τοίχων και 
εξωτερικών χώρων. 

• Τεχνικός Εξοπλισµός και Επίπλωση: το Τµήµα φροντίζει να διατηρεί σε καλή 
κατάσταση και να ανανεώνει τον τεχνικό και λοιπό εξοπλισµό του. Δεν 
διαθέτει όµως τα απαιτούµενα κονδύλια – ούτε και την αρµοδιότητα -  
 για την ανακαίνιση των αµφιθεάτρων και των κτηρίων.    

 
ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΕΚΤΙΜΗΣΗ για τους χώρους:  
Το Τµήµα δε διαθέτει ένα ενιαίο κτίριο στο οποίο να στεγάζονται οι διδακτικές, 
ερευνητικές και διοικητικές λειτουργίες του. Η έλλειψη αυτή προκαλεί σηµαντικές 
δυσκολίες στη συντήρηση, στη διατήρηση της καθαριότητας, στην ασφάλεια αλλά 
και στην απρόσκοπτη ακαδηµαϊκή λειτουργία του Τµήµατος. Η στέγαση του 
Τµήµατος σε ένα ενιαίο, λειτουργικό κτίριο χαρακτηρίζεται ως απόλυτη 
προτεραιότητα. 
Η υπάρχουσα κτιριακή υποδοµή κρίνεται ως προβληµατική µε την ιδιαίτερη 
επισήµανση ότι οι τουαλέτες των αµφιθεάτρων και οι κοινόχρηστοι χώροι των 
κτηρίων των αµφιθεάτρων είναι σε απαράδεκτη κατάσταση.  
Είναι χαρακτηριστικό ότι η ακαταλληλότητα των αιθουσών και η γενικότερη 
ανεπάρκεια της υποδοµής είναι ένα από τα στοιχεία στα οποία συµφωνεί η 
συντριπτική πλειοψηφία διδασκόντων και διδασκοµένων. Τα προβλήµατα αυτά είχαν 
επισηµανθεί και στην προηγούµενη έκθεση αποτίµησης των χώρων και του 
προσωπικού του Τµήµατος, χωρίς να έχουν ληφθεί µέτρα για την αντιµετώπισή τους. 
 
Κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12 τοποθετήθηκαν σιδερένιες πόρτες στις εισόδους 
των κτιρίων του Τµήµατος, ώστε οι αίθουσες να ασφαλίζονται κατά τη διάρκεια της 
νύχτας. Αν και το γεγονός αυτό αποτελεί βελτίωση σε σχέση µε την προηγούµενη 
κατάσταση, εξακολουθεί να είναι επιτακτική η ανάγκη να εγκατασταθεί το Τµήµα σε 
σύγχρονο, ενιαίο κτίριο. 
 

Όσον αφορά τις λοιπές υπηρεσίες του Ιδρύµατος, υπάρχει συνεχής συνεργασία του 
Τµήµατος µε τις Διοικητικές Υπηρεσίες, τη Φοιτητική Μέριµνα, την Κεντρική 
Βιβλιοθήκη, τη Διεύθυνση Διεθνών Σχέσεων και άλλες µονάδες του Ιδρύµατος. Η 
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συνεργασία µε τις περισσότερες από τις µονάδες αυτές κρίνεται ως ικανοποιητική 
από την πλειοψηφία των καθηγητών του Τµήµατος. 

 

9. ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΥΣ Η 
ΑΛΛΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 
Κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-12 το Τµήµα έδωσε ιδιαίτερη έµφαση στην ανάπτυξη 
στενών σχέσεων µε κοινωνικούς, πολιτιστικούς και άλλους φορείς, ιδιαίτερα στην 
τοπική κοινωνία, καθώς είχε διαπιστωθεί ότι τέτοιες σχέσεις αναπτύσσονταν στο 
παρελθόν µε τρόπο µάλλον αποσπασµατικό, χωρίς να δηµοσιοποιούνται ιδιαίτερα. 

Έτσι, µέλη του Τµήµατος διοργάνωσαν ή συµµετείχαν σε ποικίλες εκδηλώσεις σε 
συνεργασία µε τοπικούς ή άλλους φορείς. Ενδεικτικά, αναφέρονται οι εξής 
εκδηλώσεις:   

• Οµιλίες και διαλέξεις στο Οικονοµικό Επιµελητήριο Αχαΐας, στο πλαίσιο 

συνεργασίας. Το Δεκέµβριο 2011-Ιανουάριο 2012 πραγµατοποιήθηκε 

σεµινάριο για το ΦΠΑ και διάλεξη για τη φοροδιαφυγή. 

• Οµιλίες και διαλέξεις στην Ελληνική Εταιρία Διοίκησης Επιχειρήσεων –

ΕΕΔΕ-, Παράρτηµα Πάτρας. 

• Εισηγήσεις στο ετήσιο αναπτυξιακό συνέδριο (προηγούµενα: Money Show) 

που πραγµατοποιείται ετησίως στην Πάτρα. 

• Διαλέξεις στα ετήσια συνέδρια και ηµερίδες της Γηριατρικής Εταιρίας 

Δυτικής Ελλάδας (2010-2011). 

• Επισκέψεις προπτυχιακών φοιτητών στις βιοµηχανικές εγκαταστάσεις 

επιχειρήσεων της περιοχής. 

• Συµµετοχή µελών ΔΕΠ του Τµήµατος  σε επιστηµονική ηµερίδα για το 

λιανεµπόριο στην περιοχή Αχαΐας. 

• Συµµετοχή µελών ΔΕΠ σε συνάντηση εργασίας µε θέµα τη διασύνδεση των 
τοπικών προϊόντων µε τις µονάδες εστίασης, µε στόχο την αναβάθµιση του 
τουριστικού προϊόντος και την τουριστική προβολή, που διοργανώθηκε από 
το Δήµο Ναυπακτίας 

• Σύµβαση του Εργαστηρίου Ερευνών και Δορυφόρων Λογαριασµών 
Τουρισµού (Ερ.Ε.Δο.Λο.Τ.) µε το Δήµο Χερσονήσου της Κρήτης, µε 
αντικείµενο την ανάπτυξη και εφαρµογή περιφερειακού δορυφόρου 
λογαριασµού τουρισµού για την εκτίµηση των οικονοµικών και άλλων 
επιπτώσεων του Τουρισµού στην περιοχή του Δήµου. 

Επίσης, αναπτύχθηκαν συνεργασίες µε πολλές επιχειρήσεις στο πλαίσιο της 
Πρακτικής Άσκησης των φοιτητών του Τµήµατος. Επιπλέον, διοργανώθηκαν 
διαλέξεις στελεχών επιχειρήσεων και άλλων φορέων στο ΜΒΑ του Τµήµατος σε 
συνεχή βάση. Ενδεικτικά αναφέρεται η πρόσκληση στελεχών του Χρηµατιστηρίου 
Αθηνών και η διεξαγωγή οµιλίας µε θέµα τις δραστηριότητες και τα προϊόντα του 
Χρηµατιστηρίου. 
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Γενικά, καταβλήθηκε προσπάθεια από όλα τα µέλη ΔΕΠ του Τµήµατος έτσι ώστε να 
θεµελιωθούν στενές σχέσεις µε την τοπική κοινωνία. Είναι χαρακτηριστικό ότι µέλη 
ΔΕΠ που ασχολούνται µε θέµατα πληροφορικής έδωσαν διαλέξεις γενικού 
περιεχοµένου σε παιδιά δηµοτικού και γυµνασίου µε στόχο την ανάπτυξη 
ενδιαφέροντος σε αυτά σε σύχρονα θέµατα πληροφορικής και την ενηµέρωση σε 
ζητήµατα ασφάλειας προσωπικών δεδοµένων και ασφαλούς χρήσης δικτυακών τόπων 
κοινωνικής δικτύωσης. 

 

  
 

10. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΚΑΙ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ 
Η αξιολόγηση του Τµήµατος στους ειδικότερους τοµείς του έργου του (διδακτικό, 
ερευνητικό, κλπ) καθώς και οι αντίστοιχοι στόχοι για το επόµενο ακαδηµαϊκό έτος 
παρουσιάζονται αναλυτικά στις επιµέρους ενότητες της παρούσας έκθεσης. Η 
συνολική αποτίµηση της λειτουργίας του Τµήµατος κατά το ακαδηµαϊκό έτος 2011-
12 και οι στόχοι που τίθενται για το επόµενο ακαδηµαϊκό έτος αποτυπώνονται 
συνοπτικά ως εξής: 

• Το διδακτικό έργο του Τµήµατος εξακολουθεί να βρίσκεται σε αρκετά 
ικανοποιητικό επίπεδο, παρά το σχετικά περιορισµένο αριθµό µελών ΔΕΠ του 
Τµήµατος. Με δεδοµένη την έλλειψη πιστώσεων ΠΔ 407/80 για τα επόµενα 
ακαδηµαϊκά έτη, στόχος του Τµήµατος είναι να διερευνήσει τις δυνατότητες 
συνεργασίας µε άλλα Τµήµατα του Πανεπιστηµίου για την κάλυψη των 
διδακτικών αναγκών κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο. 

• Το ερευνητικό έργο του Τµήµατος έχει ενισχυθεί τα τελευταία ακαδηµαϊκά 
έτη και γίνεται εµφανής προσπάθεια από τα µέλη ΔΕΠ και το ερευνητικό 
δυναµικό του Τµήµατος (υποψήφιοι διδάκτορες, κλπ) να αναπτυχθεί 
περαιτέρω. Στόχος του Τµήµατος είναι να ενισχυθεί και να προβληθεί 
περαιτέρω το ερευνητικό του έργο κατά το ερχόµενο ακαδηµαϊκό έτος, µέσω 
της διεξαγωγής ηµερίδων και άλλων εκδηλώσεων. 

• Η λειτουργία του Μεταπτυχιακού Προγράµµατος επίσης αναβαθµίστηκε µε τη 
θεσµοθέτηση των δηµόσιων παρουσιάσεων των διπλωµατικών εργασιών, οι 
οποίες είχαν ως αποτέλεσµα τη διεξαγωγή γόνιµων συζητήσεων και 
συνεργασιών. Στόχος του Τµήµατος είναι οι δηµόσιες αυτές παρουσιάσεις να 
απευθύνονται σε ακόµα ευρύτερο κοινό όχι µόνο εντός του Τµήµατος, αλλά 
και σε άλλα Τµήµατα. 

• Κατά το προηγούµενο ακαδηµαϊκό έτος αναβαθµίστηκε σηµαντικά το 
Πρόγραµµα Διδακτορικών Σπουδών του Τµήµατος, µε τη διοργάνωση 
διηµερίδας µε αντικείµενο την πρόοδο των υποψηφίων διδακτόρων. Στόχος 
του Τµήµατος είναι η εκδήλωση αυτή να επεκταθεί και να αποτελέσει θεσµό 
για τα επόµενα ακαδηµαϊκά έτη. 
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• Το Τµήµα επέκτεινε τις σχέσεις του µε πληθώρα συλλογικών, κοινωνικών και 
άλλων φορέων κατά το προηγούµενο ακαδηµαϊκό έτος. Μελλοντικός στόχος 
είναι να συνεχιστεί αυτή η τάση και να προβάλλεται περισσότερο τόσο προς 
την πανεπιστηµιακή κοινότητα όσο και προς την κοινωνία γενικότερα. 

• Στον τοµέα των διεθνών σχέσεων το Τµήµα συνέχισε την έντονη 
δραστηριότητά του µε τη συµµετοχή αρκετών φοιτητών στο πρόγραµµα 
Erasmus αλλά και την υποδοχή αρκετών εισερχόµενων φοιτητών από ξένα 
Πανεπιστήµια. Είναι ιδιαίτερα θετικό το γεγονός ότι η κινητικότητα των 
φοιτητών επεκτάθηκε για πρώτη φορά σε επίπεδο µεταπτυχιακού και 
διδακτορικού προγράµµατος. Επίσης, αυξήθηκε η συµµετοχή των φοιτητών 
του Τµήµατος στο πρόγραµµα Πρακτικής Άσκησης στο εξωτερικό (Erasmus 
Placements). Στόχος του Τµήµατος είναι να διατηρηθεί η έντονη 
δραστηριότητα στον τοµέα των διεθνών σχέσεων και στα επόµενα 
ακαδηµαϊκά έτη, παρά την οικονοµική κρίση.  

• Η υποδοµή του Τµήµατος, ιδιαίτερα όσον αφορά τους χώρους, κρίνεται ως 
ανεπαρκέστατη καθώς έχει παραµείνει στην ίδια, προβληµατική κατάσταση 
των προηγούµενων ακαδηµαϊκών ετών. Παρότι οι σοβαρές αυτές ανεπάρκειες 
έχουν επισηµανθεί επανειληµµένως, ελάχιστες ενέργειες έχουν γίνει για την 
αντιµετώπισή τους. 

• Τα περισσότερα µέλη ΔΕΠ του Τµήµατος θεωρούν ότι επιβαρύνονται µε 
δυσανάλογο όγκο διοικητικού έργου, µε αποτέλεσµα να δυσχεραίνεται τόσο 
το εκπαιδευτικό όσο και το ερευνητικό τους έργο.  

Γενικότερα, θεωρούµε ότι µετά την πρώτη εφαρµογή της εσωτερικής αξιολόγησης, η 
διαδικασία αξιολόγησης του Τµήµατος θα συνεχιστεί µε λιγότερες δυσκολίες. 
Ταυτόχρονα, θεωρούµε ότι τα αποτελέσµατα αυτής της αξιολόγησης πρέπει να 
ληφθούν σοβαρά υπόψη από τις αρµόδιες αρχές ώστε να αντιµετωπιστούν όσο το 
δυνατόν περισσότερα προβλήµατα και να µπορέσει το Τµήµα να επιτελέσει το έργο 
του απρόσκοπτα και αποτελεσµατικά. 
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ΑΠΟΤΥΠΩΣΗ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΑΙ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ 
 

 
ΤΜΗΜΑ: ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟ ΕΤΟΣ: 2011/2012 
 
 
 
 

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΔΙΔΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Μέλη ΔΕΠ / Βαθµίδα Αριθµός 
Καθηγητές 4 
Αναπληρωτές Καθηγητές 5 
Επίκουροι Καθηγητές 5       
Λέκτορες 2 
Συµβασιούχοι  
Π.Δ. 407/82 10 
Κλάδος ΕΕΔΙΠ  
ΕΕΔΙΠ Ι ----- 
ΕΕΔΙΠ ΙΙ 1 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ, ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Κατηγορία Αριθµός 
Βοηθοί, επιστηµονικοί συνεργάτες ------ 
Διοικητικό προσωπικό γραµµατείας 5 
ΕΤΕΠ ------ 
 
 
 
Β. ΦΟΙΤΗΤΕΣ 

ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΕΣ ΣΠΟΥΔΕΣ 
Κατηγορία Αριθµός 
Τέσσερα πρώτα έτη 529 
Επί πτυχίω 53 
Παλαιότερων ετών 41 
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Πτυχιούχοι  992 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΕΣ ΣΠΟΥΔΕΣ 

Κατηγορία Αριθµός 
Μεταπτυχιακά διπλώµατα ειδίκευσης 
(φοιτούντες) 75 

Διπλωµατούχοι 146 
Υποψήφιοι διδάκτορες 75 
Διδάκτορες 35 

 
 
Γ. ΧΩΡΟΙ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 

Κατηγορία Αριθµός Δυναµικότητα Εµβαδόν (m2) 
Αµφιθέατρα 1 150 250 
Αίθουσες διδασκαλίας 3 480 450 
Αίθουσες σεµιναρίων 1 40 80 
Εργαστήρια 1 60 85 
Γραφεία 21 17 180 
Βιβλιοθήκη – – – 
Αναγνωστήριο 1 120 150 
Υπολογιστικό Κέντρο 1 60 100 
Άλλοι Χώροι – – – 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ  Α:  

Συνοπτικά Αποτελέσµατα Ερωτηµατολογίων Φοιτητών 
και Δείγµα Ερωτηµατολογίου που χρησιµοποιήθηκε 
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Management and Financial Innovations, Forthcoming. Available at SSRN: 
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10. Bozionelos N., Bozionelos G., Kostopoulos K. and Polychroniou P. (2011) 
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15. Γιώργος Η. Οικονοµάκης, «Τρόποι παραγωγής και κοινωνικές τάξεις στη 
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Τεύχος 1/2011, σελ. 51-85. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ   Δ: Πίνακες  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ΙΔΡΥΜΑ: 
ΤΜΗΜΑ :
Αριθµός προσφερόµενων κατευθύνσεων: 0
Αριθµός µεταπτυχιακών προγραµµάτων: 1
Σχετικός 
πίνακας

Ακαδηµαϊκό έτος 2011-2012 2010-2011 2009-2010 2008-2009 2007-2008 2006-2007

# 1 Συνολικός αριθµός µελών
ΔΕΠ

16 16 15 16 15 16

# 1 Λοιπό προσωπικό 14 18 29 28 29 21
# 2 Συνολικός αριθµός

προπτυχιακών φοιτητών σε
κανονικά έτη φοίτησης (ν
Χ 2)

856 665 596 555 545 679

# 3 Προσφερόµενες από το
Τµήµα θέσεις στις
πανελλαδικές

190 190 190 190 190 190

# 3 Συνολικός αριθµός
νεοεισερχοµένων φοιτητών 

203 156 114 108 95 100

# 7 Αριθµός αποφοίτων 61 90 104 79 129 111
# 6 Μ.Ο. βαθµού πτυχίου 7,18 7,09 7,21 7,29 7,37 7,36
# 4 Προσφερόµενες από το

Τµήµα Θέσεις ΠΜΣ**
30 30 30 30 30 30

# 4 Αριθµός αιτήσεων για
ΠΜΣ**

131 162 179 131 223 103

# 12.1 Συνολικός αριθµός
µαθηµάτων για την
απόκτηση πτυχίου

45 45 45 45 45 45

# 12.1 Σύνολο υποχρεωτικών
µαθηµάτων (Υ)

35 35 35 35 35 34

# 12.1 Συνολικός αριθµός
προσφερόµενων 
µαθηµάτων επιλογής

32 32 34 42 42 44

# 15 Συνολικός αριθµός
δηµοσιεύσεων ΔΕΠ

40 31 29 48 33 23

# 16 Αναγνώριση ερευνητικού
έργου (σύνολο)

181 157 155 189 158 175

# 17 Διεθνείς συµµετοχές 9 6 7 5 5 0

* Πρόκειται για το ακαδηµαϊκό έτος (δύο συνεχόµενα ακαδηµαϊκά εξάµηνα), στο οποίο αναφέρεται η Έκθεση 
Εσωτερικής Αξιολόγησης.
**Για Τµήµατα που προσφέρουν περισσότερα του ενός ΠΜΣ θα πρέπει υπολογιστεί το άθροισµα

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
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